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Saapuvilla olleet jasenet

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Allekirjoitukset

Stenhall Jaakko, puheenjohtaja
Auvinen Jarkko

Eskola Vesa

Hanhela Milka

Kallio-Kokko Hanna

Kouhia Raimo, poistui 17:04
Kuortti Jussi

Lammi Tiina, poistui 17:04
Lahde Leo, poistui 17:04
Loytty-Rissanen Minna, poistui 17:04
Rajala Petri

Roihuvuo Johanna, saapui 16:06
Rokosa Inna, poistui 17:31
Raiha Tuomo

Soderstrom Paivi, poistui 17:04
Turkia Kirsti, poistui 17:04
Viljanen Kirsti

Wigelius Ari, Kaupunginhallituksen edustaja
Lindstrom Anna, Nuorisovaltuuston edustaja
Yli-Hinkkala Silja, Nuorisovaltuuston edustaja
Rantanen Teppo, Johtaja

Suonio Jorma, Lukiokoulutuksen johtaja
Kallioinen Outi, Johtaja, ammatillinen koulutus
Antikainen Timo, Elinkeinojohtaja

Jurvela Harri, Ohjelmapaallikkd, saapui 16:06, poistui 16:35
Rajala Paivi, Suunnittelupaallikko, saapui 16:06, poistui 16:35

Toivanen Johanna, Viestintasuunnittelija
Jokinen Aino, Hallintosihteeri, sihteeri

Karintaus Katja, 1. varapuheenjohtaja
Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja
Impid Irene, Kasvupalvelujohtaja

Ojares Juho

Saari Regina, Tyollisyysjohtaja

Jaakko Stenhall Aino Jokinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

Poytakirjan tarkastus
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Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Milka Hanhela Jussi Kuortti

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja asetetaan nahtavaksi kaupungin internetsivuille
www.tampere.fi 23.3.2021

Aino Jokinen
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§35
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Kokouskasittely

Ylimaaraisen asian ottaminen kasiteltavaksi

Puheenjohtajan esityksesta lautakunta paatti yksimieliseti ottaa
kasiteltavaksi lisalistalla olevan asian § 49; Viranhaltijoiden paatdsten otto-
oikeus (yhteistoiminta-alueen asia).

Kasittelyjarjestyksen muuttaminen
Puheenjohtajan esityksesta kasittelyjarjestysta muutetaan siten, etta
lisalistan & 49 kasitellaan pykalan 44 jalkeen.

Perustelut

Mahdollistettu osallistuminen sahkdiseen kokoukseen yhtaldisin nako- ja
aaniyhteyksin kuntalain 99 &:n ja hallintosaannon 120 §:n mukaan
Selman kokoustydtilalla ja Teams-kokouksella.

Hallintosaannon 121 8:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja
paikan. Kokous pidetaan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen
tarpeelliseksi tai enemmistd toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle
esityksen kokouksen pitdmisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten.
Talldin puheenjohtaja maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi myds
perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Hallintosaannon 120 §:n mukaan toimielimen kokous voidaan pitaa
sahkdisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan sahkoisen
yhteyden avulla (sahkdinen kokous). Suljettuun sahkdiseen kokoukseen
voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja
kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai
nahtavissa.
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§36
Poytdkirjan tarkastus

Paatos
Paatésehdotus huvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Poytakirjantarkastajiksi valitaan Milka Hanhela ja Jussi Kuortti (varalle
Petri Rajala).
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§ 37
Lasnaolo- ja puheoikeuden myéntaminen

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Mydnnetaan lasndolo- ja puheoikeus tassa kokouksessa ohjelmapaallikko
HarriJurvelalle ja suunnttelupaallikko Paivi Rajalalle pykalassa 38.
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§ 38
Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Merkitaan tiedoksi.

Kokouskasittely
Johanna Roihuvuo, Paivi Rajala ja Harri Jurvela saapuivat kokoukseen
asian kasittelyn alussa.

Perustelut
Katsaus elinvoima- ja osaamislautakunnan ajankohtaisiin asioihin:

® Oppivelvollisuuden laajentamisen projekti / Harri Jurvela ja Paivi
Rajala

® Tredun ajankohtaiskatsaus / Outi Kallioinen

® Tiedoksi: Elinvoima- ja osaamislautakunnan 24.3.2021 kokous
peruutetaan
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§39
Tampereen seudun ammattiopiston siirtyminen etaopetukseen 8.3.-28.3.2021
(yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:1816/12.01.01/2021

Valmistelija / lisatiedot:
Outi Kallioinen

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Outi Kallioinen, puh. 044 423 5473 ja
hallintopalvelujohtaja Kristiina Karppi, puh. 040 865 2520, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Tampereen seudun ammattiopistossa siirrytaan etaopetukseen 8.3. -
28.3.2021 perusteluissa kuvatun mukaisesti.

Perustelut

Valtakunnallisesti pandemiatilanne on selkeasti vaikeutunut, koska
uusien tartuntojen maarat ovat lisdantyneet ja sairaalahoidon tarve on
kasvanut. Aivan erityisesti tama on nakynyt Uudenmaan ja Varsinais-
Suomen sairaanhoitopiirien alueella. Myds Pirkanmaan sairaanhoitopiirin
alueella tartuntamaarat ovat olleet kasvussa, minka voidaan olettaa
vaikuttavan viiveella terveydenhuollon kuormittumisen lisaantymiseen
myds Pirkanmaalla. Virusvarianttien osuus testipositiivisista on niin ikaan
kasvanut Uudenmaan ja Varsinais-Suomen alueella. Pirkanmaalla
varianttien maara on toistaiseksi ollut vahainen, mutta muiden maiden
kokemus huomioiden on perusteltua olettaa, etta varianttien osuus tulee
kasvamaan nopeasti myds Pirkanmaalla. Erityisesti ulkomaisen tiedon
nojalla variantit muodostavat uhan epidemian nopeallekin leviamiselle
keskimaarin voimakkaamman tartuttavuutensa vuoksi.

Nain ollen Suomeen on todettu poikkeusolot ja hallitus valmistelee
asteittaista valmiuslakien kayttéonottoa epidemiatilanteen
hallitsemiseksi. Tahan kokonaisuuteen liittyen valtakunnassa on siirrytty
hybridistrategiassa epidemianhallinnan tasolle 2 ja sen toimeenpanosta
on sosiaali- ja terveysministerio antanut ohjauskirjeen ja
soveltamisohjeen kunnille ja sairaanhoitopiireille seka
Aluehallintovirastoille.
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Ohjekirjeessa on lueteltu epidemian kiihtymis- ja levidmisvaiheen alueille
kayttoonotettavat toimenpiteet ja niiden kayttdonotto on ohjeistettu
taysimaaraiseksi. Nailla toimenpiteilld yhdistettynd muun

muassa rajaliikenteen tiukempaan testauskaytantddn seka erilliseen
valmisteltavaan asetukseen ravintoloiden uusista rajoituksista pyritaan
laaja-alaiseen kontaktien vahentamiseen ja sita kautta tartuntojen
laskuun seka viimekadessa epidemiakuolemien vahentamiseen ja
terveydenhuollon kantokyvyn turvaamiseen.

Yhtena keinona tassa toimenpideohjelmassa on toisen asteen
oppilaitosten siirtaminen etdaopetukseen 8.3. - 28.3.2021 pois lukien
erityisen tuen tarpeessa olevien oppilasryhmien ldhiopetus.

Pirkanmaan alueellinen pandemiaohjausryhma on 3.3.2021 linjannut,
etta alueella suositellaan siirryttavaksi etadopetukseen perusopetuksen 7.
-9. -luokilla ja toisella asteella 8.3. - 28.3.2021 valiseksi ajaksi erityisen
tuen oppilaita lukuun ottamatta. Tredun etaopetuksen kaytannot
jarjestetaan kunkin toimipisteen omien ohjeiden mukaisesti.

Hallintosaanndn mukaisesti elinvoima- ja osaamislautakunnan tehtavana
on ammatillisen koulutuksen jarjestaminen. Paatosvalta koulutuksen
jarjestamisesta etaopetuksena on koulutuksen jarjestajana toimivalla
lautakunnalla.

Tiedoksi
Tredu esimiehet, Piritta Haapahuhta
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§40

Paatosvallan siirto Tampereen seudun ammattiopiston viranhaltijalle etaopetukseen
siirtymiseen liittyvdssa asiassa (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:1118/00.02.01/2021

Valmistelija / lisatiedot:
Kristiina Karppi

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintopalvelujohtaja Kristiina Karppi, puh. 040 865 2520, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Paatdsvalta opetuksen jarjestamistavoista ammatillisessa koulutuksessa
siirretaan johtajalle, ammatillinen koulutus.

Paatos laitetaan taytantdoon heti muutoksenhausta huolimatta.

Perustelut

Suomessa on maaliskuusta 2020 alkaen ollut koronavirusepidemia, jonka
johdosta viranomaiset ovat ohjeistaneet toisen asteen koulutuksen
siirtamista etaopetukseen epidemian hillitsemiseksi.

Elinvoima- ja osaamislautakunta koulutuksen jarjestajan edustajana
paattaa eta- ja hybridiopetukseen siirtymisesta. Koronavirusepidemian
tilanteet voivat vaihdella hyvin nopeassa aikataulussa ja suositukset
etaopetukseen siirtymisesta voivat tulla lyhyella varoitusajalla. Tasta
syysta on tarpeen siirtaa paatosvaltaa eta- ja hybridiopetukseen
siirtymisesta Tampereen seudun ammattiopiston johtajalle, ammatillinen
koulutus, joka toimii myds ammatillisen koulutuksen lain (531

/2017) 118 pykalan mukaisena rehtorina.

Paatettaessa etaopetukseen siirtymisesta tulee ottaa huomioon erityisen
tuen tarpeet toimipisteissa ja tutkintoaloilla.

Tiedoksi
Tredu esimiehet, Piritta Haapahuhta, ko-pa-li (konsernihallinto,
palvelualueet, liikelaitokset)
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§41
Varainhoitovuoden 2021 lisasuoritepaatoksellda myonnettavien lisarahoitusten hakeminen
(yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:1659/02.04.01/2021

Valmistelija / lisatiedot:
Maija Kirvesoja

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja, ammatillinen koulutus Outi Kallioinen, puh. 044 423 5473,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli

Opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen seka opetuksen ja ohjauksen
tukitoimiin haetaan lisarahoitusta opetus- ja kulttuuriministerion
esittamilla kriteereilla ja painoarvoilla.

Koronavirusepidemian johdosta tarvittaviin tukitoimiin haetaan
lisarahoitusta 1 miljoonaa euroa.

Johtaja, ammatillinen koulutus valtuutetaan tdydentamaan ja
allekirjoittamaan lisasuoritepaatoksen hakemus.

Perustelut

Opetus- ja kulttuuriministeridé on avannut vuoden 2021 ensimmaisen
lisasuoritepaatdoshaun (VN/4469/2021, 26.2.2021). Haussa voi hakea
rahoitusta opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen ja opetuksen ja
ohjauksen tukitoimiin (vuoden 2021 talousarvion perusteella, lisdrahoitus
80 milj. €) seka koronavirusepidemian johdosta tarvittaviin tukitoimiin
(vuoden 2021 ensimmaisen lisatalousarvion perusteella, lisarahoitus 17,5
milj. €).

Lisdrahoitukset mydnnetdan vuoden 2021 ensimmaisella
lisdsuoritepaatdkselld perusrahoituksen harkinnanvaraisena
korotuksena.

Lisérahoitus opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen sekd opetuksen ja
ohjauksen tukitoimiin

Lisarahoituksen tarkoituksena on kohdentaa enemman opetusta ja
ohjausta opiskelijoille, jotka tarvitsevat tukea opintoihinsa. Kohderyhmia
ovat erityisesti perusopetuksen paattaneet nuoret, maahanmuuttajat ja
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heikkojen perustaitojen varassa olevat aikuiset. Lisarahoituksen maaran
arvioinnissa lahtokohtana on se, kuinka paljon koulutuksen jarjestajalla
on edelld mainittuihin kohderyhmiin kuuluvia opiskelijoita. Ministerio on
tehnyt esimerkinomaisia laskelmia koulutuksen jarjestajittain rahoituksen
suuruudesta edelld mainittujen kohderyhmien maaran perusteella.
Tarkastelussa kaytetaan kalenterivuoden 2019 aikana aloittaneita uusia
opiskelijoita koskevaa tilastoaineistoa.

Laskennalliset mydntokriteerit ovat seuraavat:

® koulutuksen jarjestajan osuus kaikkien vailla perusasteen jalkeista
tutkintoa olevien alle 18-vuotiaiden uusien opiskelijoiden maarasta

® koulutuksen jarjestajan osuus kaikkien vailla perusasteen jalkeista
tutkintoa olevien vahintaan 18-vuotiaiden uusien opiskelijoiden
maarasta ja

® koulutuksen jarjestajan osuus kaikkien vieraskielisten uusien
opiskelijoiden maarasta.

Kriteereja painotetaan keskenaan siten, etta lisdrahoituksesta jaetaan 50
prosenttia ensimmaisen kriteerin perusteella, 30 prosenttia toisen
kriteerin perusteella ja 20 prosenttia kolmannen kriteerin perusteella.

Laskennallisten mydntdkriteerien lisaksi ministerio voi kayttaa
tarvittaessa myos muuta harkintaa paattaessaan jarjestajakohtaisesta
lisdrahoituksesta opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen seka opetuksen
ja ohjauksen tukitoimiin.

Koska lisarahoituksen mydntaminen paaasiallisesti laskennallisin
kriteerein perustuu suhteelliseen laskutapaan, jossa jokaisen
koulutuksen jarjestajan osuus lisdrahoituksesta riippuu muiden
jarjestdjien osuudesta, voi muuhun harkintaan perustuvilla muutoksilla
laskennallisten kriteerien tuottamaan euromaaraan olla vaikutusta myods
sellaisten koulutuksen jarjestajien rahoitukseen, joita muu harkinta ei
koske.

Hakemuksista saatavan tiedon perusteella ministeri6 arvioi myos
koulutuksen jarjestajien aiemmilla lisarahoituksilla palkkaaman
henkildston ja lisattyjen henkilotydvuosien maaraa suhteessa jo
myonnettyihin lisarahoituksiin. Mikali koulutuksen jarjestaja ei ole
riittdvassa maarin kyennyt lisadmaan opetus- ja ohjaushenkildstoaan eika
pysty muutoinkaan todentamaan opiskelijoiden saaman opetuksen ja
ohjauksen maaran lisaantymista, tdma voidaan ottaa huomioon vuoden
2021 lisarahoituksen tasoa arvioitaessa.

Mikali koulutuksen jarjestaja pitaa liitteessa 1 esitettya lisarahoituksen
laskennallista jakotapaa hyvang, sen tulee ilmoittaa hakulomakkeella
hakevansa ministerion esittamilla kriteereilla ja painoarvoilla sille
kohdentuvaa osuutta lisarahoituksesta. Mikali koulutuksen jarjestaja
hakee lisarahoitusta ministerion jakoesityksesta poikkeavalla tavalla,
lisdrahoitusta haetaan tarkkana euromaarana ja perusteluissa esitetaan,
milla perusteilla koulutuksen jarjestajan hakema lisarahoitusosuus
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Liitteet

muodostuu ja miksi se poikkeaa ministerion esittdman esimerkinomaisen
laskelman mukaisesta euromaarasta.

Opetus- ja kulttuuriministerion liitteen 1 mukaisen esimerkkilaskelman
mukaisesti Tampereen kaupungille mydnnettaisiin rahoitusta noin 3,9
miljoonaa euroa.

Vuoden 2021 ensimmadisen lisétalousarvion rahoitus koronavirusepidemian
johdosta tarvittaviin tukitoimiin

Ammatillisessa koulutuksessa tarvitaan edelleen vuonna 2021 tehokkaita
toimia keskeyttamisten ja muiden koronavirusepidemian negatiivisten
vaikutusten ennaltaehkaisyyn ja samanaikaisesti monipuolisia korjaavia
toimia, joilla muun muassa pyritaan etaopiskelusta aiheutuneiden
oppimisvajeiden umpeenkuromiseen tai opintonsa keskeyttaneiden
saamiseen takaisin koulutukseen ja tarvittavien ohjaus-, tuki- ja
opiskelijahuollon palvelujen piiriin.

Lisarahoitusta hakevien koulutuksen jarjestdjien tulee esittaa
hakemuksessaan suunnitelma siitd, miten lisarahoitus tullaan
kayttdmaan. Nyt haettavana olevalla lisarahoituksella on mahdollista
jatkaa vuonna 2020 mydnnetylla lisarahoituksella kdynnistettyja toimia
tai aloittaa taysin uusia toimia. Lisarahoitusta tulee hakea vain sellaisiin
toimiin, jotka pystytaan toteuttamaan paaasiallisesti vuoden 2021
aikana. Rahoituksen perusteluissa kaytetaan muun muassa tietoja
opiskelijamaarista, joilla valmistuminen on viivastynyt, opiskelu
keskeytynyt, henkilokohtaisen osaamisen

kehittamissuunnitelman mukaiset opinnot tai koulutus- ja
oppisopimusmahdollisuudet eivat ole toteutuneet.

Koulutuksen jarjestdjan tulee toimittaa hakemuksensa opetus- ja
kulttuuriministeriéon viimeistaan 31.3.2021. Ministerion tarkoituksena on
paattaa lisarahoituksista 7.5.2021 mennessa.

Tiedoksi
Tredu johtoryhma

1 Liite elosa OKM kirje lisdsuoritepaatoksen hakeminen
2 Liite elosa OKM laskennalliset kriteerit liite 1
3 Liite elosa KOSKI tietojen poimintasaannodt OKM liite 2
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§42
Vuodelle 2018 my6nnetyn ammatillisen koulutuksen strategiarahoituksen loppuraportti
(yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:1813/02.04.01/2018

Valmistelija / lisatiedot:
Outi Kallioinen

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Outi Kallioinen, puh. 044 423 5473 ja
kehitysjohtaja Tuula Hoivala, puh. 050 329 5711, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Opetus- ja kulttuuriministeriolle toimitettava vuoden 2018
strategiarahoitushankkeiden loppuraportti merkitaan tiedoksi.

Johtaja, ammatillinen koulutus valtuutetaan tdydentamaan ja
allekirjoittamaan loppuraportti.

Kokouskasittely
Esittelija pyynndsta poytakirjaan lisataan paivitetty liite, joka on saapunut
esityslistan lahetyksen jalkeen.

Perustelut

Opetus- ja kulttuuriministerid myonsi Tampereen kaupungille
ammatillisen koulutuksen kehittamiseksi strategiarahoitusta vuonna
2018 yhteensa 1 196 000 euroa. Tasta rahoituksesta 96 000 €
myonnettiin urheilijoiden ammatillisen koulutuksen kehittamiseen
vuodelle 2019, joka raportoitiin talvella 2020. Muun strategiarahoituksen
kayttdaika oli 1.8.2018-31.12.2020, josta tulee toimittaa loppuraportointi
opetus- ja kulttuuriministeridlle 31.3.2021 mennessa.

Ohjauksen kehittaminen

Ohjauksen kehittamisen kehittamiskokonaisuudet olivat 1. Varhaisen
tuen toimintamallin rakentaminen, 2. Data-analyysin kehittaminen

3. Asiakaslahtodisen varhaisen tuen ja ohjauksen verkostomallin
rakentaminen ja 4. Tredun ohjauksen ja tuen tehostaminen arjen
toiminnassa.
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Kehittamishankkeen keskeisia tuloksia olivat muun muuassa varhaisen
tuen toimintamallin rakentaminen suunnitellusti ja se on jalkautettu
vakiintuneeksi malliksi Tredun arkikayttdon. Data-analyysin kehittaminen
jalostui toteutusvaiheessa PowerBi-kayttoliittyman rakentamiseksi ja
pilotoinniksi, jonka kayttéonotto laajentuessaan mahdollistaa oma-
opettajien, opinto-ohjaajien, kuraattoreiden ja koulutuspaallikéiden
yhteenvetondkyman opiskelijoiden ja ryhman opintojen etenemisesta.
Ohjaustoimijoiden verkostoa laajennettiin ja yhteisty6ta tiivistettiin
opiskelijoiden vahvemman tuen varmistamiseksi ja Kohtaamo-toiminta
pilotoitiin ja jalkautettiin eri muodoissaan Tredun kaikkiin toimipisteisiin.

Ohjauksen kehittamiseen kohdennetusta 700 000 euron madrarahasta
jai kayttamatta 6 100 euroa, mika on palautettu ministeriodn korkoineen
(432,18 euroa).

Teknologia-alan koulutuksen valtakunnalliseen kehittédminen yhteisty6ssé
tydeldman kanssa

Teknologia-alan koulutuksen valtakunnallisen kehittamisen
kehittamiskokonaisuudet olivat 1. Tulevaisuuden tydelamalahtoiset
koulutuspolut teollisuuden ekosysteemissag, 2. Digi-, kone- ja sahkdalan
osaamiskeskus Pirkanmaalle ja 3. Valimo-alan tydelamalahtdinen
toimintamalli ja tulevat osaamistarpeet.

Teknologia-alan vetovoiman vahvistamiseksi pilotoitiin ja otettiin
kayttdoon Teknologia-alan RoadShow -toiminta ylakouluille Tampereen
seutukunnan alueella, mika on lisannyt alan vetovoimaa ja hakijoiden
maaraa. Verkostomaisen osaamiskeskustoiminnan kehittaminen jalostui
Pirkanmaan alueen teknologia-alan osaamisekosysteemin
rakentamiseksi. Sen puitteissa koottiin keskeiset alan toimijat ja muut
yhteistyokumppanit viemaan alueellista teknologia-alan kehitysta
eteenpain. Valimoalan tydelamaldheisen koulutuksen kehittamiseksi
kaynnistettiin valtakunnallinen yhteistyd alan yritysten kanssa ja sen
puitteissa kaynnistettiin koulutuspilotteja. Valimoalan koulutuksen
kehittamistulokset siirtyivat hankkeen aikana sovitusti Tampereen
aikuiskoulutuskeskukselle valimoalan koulutuksen uudelleen
jarjestelyiden tuloksena.

Teknologia-alan koulutukseen mydnnetty rahoitus kaytettiin kokonaan.

Tiedoksi
Tredu johtoryhma, Anne Haapalehto, Jari Rauhala, Piritta Haapahuhta

Liitteet
1 Liite elosa strategiarahoitus 2018 raportti
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§43

Opinto-ohjaajan viran perustaminen elinvoima- ja kilpailukyky palvelualueen ammatillisen
koulutuksen palveluryhmaan (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:524/01.02.01/2021

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Outi Kallioinen, puh. 044 423 5473 ja
henkilostopaallikko Satu Kuivasto, puh. 040 806 4083, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli

Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueelle ammatillisen koulutuksen
palveluryhmaan perustetaan perusteluissa esitetyn mukaisesti kaksi (2)
opinto-ohjaajan virkaa 1.4.2021 alkaen.

Perustelut

Tredussa on 21.1.2021 tilanteen mukaan 36 opinto-ohjaajaa. Lasna olevia
opiskelijoita Tredussa on 9 873. Tredun opinto-ohjaajien maara
suhteessa opiskelijoiden maaraan on valtakunnallista tasoa alempi. Tasta
syysta on tarpeen lisata opinto-ohjaajien maaraa ja vahvistaa
opiskelijoiden ohjausta. Tavoitteena on myo6s ennakoida
oppivelvollisuuden laajenemisen mukanaan tuomaa ohjaustarvetta.

Opinto-ohjaaja ohjaa ja edistaa opiskelijan opintojen etenemista,
valmistumista ja valmistumisen jalkeista tyollistymista seka jatko-
opintoihin hakeutumista. Opinto-ohjaajan tehtavana on huolehtia siita,
etta opiskelijat saavat opinto-ohjausta tutkinnon perusteiden ja
henkildkohtaisen osaamisen

kehittamissuunnitelmansa mukaisesti. Tehtava sisaltaa myos ohjaus- ja
tukipalvelujen koordinointia, suunnittelua, toteuttamista (asiakastyo,
sidosryhma- ja verkostotyd), arviointia ja kehittamista.

Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueelle ammatillisen koulutuksen
palveluryhmaan esitetdan perustettavaksi kaksi (2) opinto-ohjaajan virkaa
1.4.2021 alkaen.

Perustettavan ammatillisen koulutuksen opinto-ohjaajan viran osalta
tiedot:

Toimintayksikko: Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualue, ammatillisen
koulutuksen palveluryhma
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Nimike: opinto-ohjaaja

Vakanssien maara: 2

Palvelussuhteen laji: virka

Hinnoittelu: OVTES osio C, Liite 1,411 03003tai4 1103004
Tydaikamuoto: vuositydaika

Esimies: koulutuspaallikko

Asema: muu

Tehtavankuva (id 1287800) on tallennettu Donnaan
arkistonmuodostussuunnitelman mukaisesti.

Ammatillisen koulutuksen opinto-ohjaajien kelpoisuusvaatimukset on
maaritelty asetuksessa opetustoimen henkildston
kelpoisuusvaatimuksista, 14.12.1998/986.

Hallintosaannon 43 § perusteella viran perustamisesta paattaa
lautakunta alaisessaan toiminnassa.

Tiedoksi
Regina Blom, Eija Haverinen, Satu Kuivasto, Piritta Haapahuhta, tredu
henkilostoasiat@tampere.fi
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§44
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatospoytakirjat:

Johtaja, ammatillinen koulutus

§ 44 Oppimiskyla-projektin yritysyhteistydsopimuksien hyvaksyminen,
19.02.2021

8 55 Oppimisympadristdjen kehittamisen ja tieto-osaamisen parantamisen
-projektien ohjausryhma, 08.03.2021

§ 56 KEOSKI-projektin ohjausryhman muutos, 08.03.2021

§ 58 Opetuksen ja ohjauksen laadun parantaminen -
strategiarahoitusprojektin ohjausryhma, 10.03.2021

§ 59 Tredu Erasmus 2019-2020 -projektin toteutusajan jatkaminen,
10.03.2021

Kehitysjohtaja, ammatillinen koulutus

§ 12 Turva-projektin toteuttaminen ja yhteistydsopimuksen
hyvaksyminen, 19.02.2021

8§ 13 Vertaansa vailla - Verkostot johtamisen tukena -projektin
yhteistyosopimuksen hyvaksyminen, 22.02.2021

8 14 ARVETI4.0 - Augmented Reality in Vocational Education and Training
in the context of Industry 4.0 -projektin toteuttaminen ja sopimuksen
hyvaksyminen, 22.02.2021

8§ 15 IImidlahtdinen osaamispalveluiden ekosysteemi -projektin
aiesopimuksen hyvaksyminen, 09.03.2021

§ 16 Tydpajat 2023 -projektin Yldjarven yritysyhteistydn aiesopimusten
hyvaksyminen, 10.03.2021

Koulutusjohtaja, Kalevan kampus
§ 5 Hiljaisten toimisto-/tyotilojen pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 09.03.2021

Oppisopimuspaallikko, Toisen asteen koulutus

§ 1 Oppisopimuskoulutuksen pienhankinta, Sahko- ja automaatioalan
ammattitutkinto (OPH#1956#2018), lukitus- ja turvajarjestelmaasentajan
osaamisala, 01.03.2021
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§45
Lukiokoulutuksen siirtyminen etaopetukseen 8.3.-28.3.2021

TRE:1862/12.01.01/2021

Valmistelija / lisatiedot:
Jorma Suonio

Valmistelijan yhteystiedot
Lukiokoulutuksen johtaja Jorma Suonio, puh. 050 330 2078, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Lukiokoulutuksessa siirrytaan etaopetukseen 8.3. - 28.3.2021
perusteluissa kuvatun mukaisesti.

Perustelut

Valtakunnallisesti pandemiatilanne on selkeasti vaikeutunut, koska
uusien tartuntojen maarat ovat lisaantyneet ja sairaalahoidon tarve on
kasvanut. Aivan erityisesti tama on nakynyt Uudenmaan ja Varsinais-
Suomen sairaanhoitopiirien alueella. Myds Pirkanmaan sairaanhoitopiirin
alueella tartuntamaarat ovat olleet kasvussa, minka voidaan olettaa
vaikuttavan viiveella terveydenhuollon kuormittumisen lisaantymiseen
myds Pirkanmaalla. Virusvarianttien osuus testipositiivisista on niin ikaan
kasvanut Uudenmaan ja Varsinais-Suomen alueella. Pirkanmaalla
varianttien maara on toistaiseksi ollut vahainen, mutta muiden maiden
kokemus huomioiden on perusteltua olettaa, etta varianttien osuus tulee
kasvamaan nopeasti myds Pirkanmaalla. Erityisesti ulkomaisen tiedon
nojalla variantit muodostavat uhan epidemian nopeallekin leviamiselle
keskimaarin voimakkaamman tartuttavuutensa vuoksi.

Nain ollen Suomeen on todettu poikkeusolot ja hallitus valmistelee
asteittaista valmiuslakien kayttéonottoa epidemiatilanteen
hallitsemiseksi. Tahan kokonaisuuteen liittyen valtakunnassa on siirrytty
hybridistrategiassa epidemianhallinnan tasolle 2 ja sen toimeenpanosta
on sosiaali- ja terveysministerid antanut ohjauskirjeen ja
soveltamisohjeen kunnille ja sairaanhoitopiireille seka
Aluehallintovirastoille.

Ohjekirjeessa on lueteltu epidemian kiihtymis- ja leviamisvaiheen alueille
kayttdonotettavat toimenpiteet ja niiden kayttdonotto on ohjeistettu
taysimaaraiseksi. Nailla toimenpiteilla yhdistettynd muun
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muassa rajaliikenteen tiukempaan testauskaytantddn seka erilliseen
valmisteltavaan asetukseen ravintoloiden uusista rajoituksista pyritaan
laaja-alaiseen kontaktien vahentamiseen ja sita kautta tartuntojen
laskuun seka viimekadessa epidemiakuolemien vahentamiseen ja
terveydenhuollon kantokyvyn turvaamiseen.

Yhtend keinona tassa toimenpideohjelmassa on toisen asteen
oppilaitosten siirtaminen etdopetukseen 8.3. - 28.3.2021.

Pirkanmaan alueellinen pandemiaohjausryhma on 3.3.2021 linjannut,
etta alueella suositellaan siirryttavaksi etaopetukseen perusopetuksen 7.
-9. -luokilla ja toisella asteella 8.3. - 28.3.2021 valiseksi ajaksi erityisen
tuen oppilaita lukuun ottamatta.

Hallintosaanndn mukaisesti elinvoima- ja osaamislautakunnan tehtavana
on vastata lukiokoulutuksen jarjestajalle maaratyista tehtavista.
Paatdsvalta koulutuksen jarjestamisesta etdopetuksena on koulutuksen
jarjestajana toimivalla lautakunnalla.

Tiedoksi
KO_lukiot-rehtorit@tampere.fi, Piritta Haapahuhta
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§ 46

Elinvoima- ja osaamislautakunnan paatosvallan siirto lukiokoulutuksen viranhaltijalle
etdopetukseen siirtymiseen liittyvassa asiassa

TRE:1862/12.01.01/2021

Valmistelija / lisatiedot:
Jorma Suonio

Valmistelijan yhteystiedot
Lukiokoulutuksen johtaja Jorma Suonio, puh. 050 330 2078, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Paatdsvalta lukio-opetuksen jarjestamistavoista siirretaan
lukiokoulutuksen johtajalle.

Paatos laitetaan taytantdoon heti muutoksenhausta huolimatta.

Perustelut

Suomessa on maaliskuusta 2020 alkaen ollut koronavirusepidemia, jonka
johdosta viranomaiset ovat ohjeistaneet toisen asteen koulutuksen
siirtamista etaopetukseen epidemian hillitsemiseksi.

Elinvoima- ja osaamislautakunta toisen asteen koulutuksen jarjestajana
paattaa opetuksen jarjestamistavasta. Normaalioloissa lukiokoulutuksen
johtaja hyvaksyy lukioiden vuosittaiset suunnitelmat, jotka sisaltavat
opetuksen eri jarjestamistavat. Epidemiatilanne on tuonut
poikkeuksellisen tilanteen, jossa, mm. suositukset opetusjarjestelyista,
kuten etdopetukseen siirtymisestd, voivat tulla verraten nopeasti. Tasta
syysta on tarpeen maaritelld uudelleen toimivaltuudet muuttuneissa
olosuhteissa, jossa lukiokoulutuksen johtaja voi paattaa etdopetukseen
siirtymisesta lukiokoulutuksen palveluryhmassa. Paatds voidaan tehda
harkinnanvaraisesti joko koko lukiokoulutusta koskien tai esimerkiksi
opintojen aloittamisen eri vuositahoihin kohdistuen.

Tiedoksi
KO_lukiot-rehtorit@tampere.fi, Piritta Haapahuhta, ko-pa-li
(konsernihallinto, palvelualueet, liikelaitokset)
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§ 47

Elinkeinopalveluiden vuoden 2021 sopimuksen hyvaksyminen, Suomen Itameri-instituutti

TRE:7437/00.01.06/2020

Valmistelija / lisatiedot:
Timo Antikainen

Valmistelijan yhteystiedot
Elinkeinojohtaja Timo Antikainen, puh. 050 321 1279, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Sopimus vuoden 2021 elinkeinopalvelujen hankinnasta Suomen Itameri-
instituutilta hyvaksytaan.

Kokouskasittely
Inna Rokosa poistui kokouksesta paatoksen jalkeen.

Perustelut

Suomen Itameri-instituutti on vuonna 1994 perustettu saatiomuotoinen
kehittajaorganisaatio, jonka tehtava on auttaa konkreettisten
yhteistydhankkeiden kaynnistymista Itameren piirissa ja laajemmin
Euroopassa.

Suomen Itameri-instituutti tarjoaa Tampereen kaupungin sidosyksikén
roolissa EU-hanketydhon ja kansainvaliseen yhteistyohon liittyvia
asiantuntijapalveluita ja jarjestaa Itdameren alueen yhteistyohdn ja EU-
hanketoimintaan liittyvia tapahtumia. Instituutin hanketoiminta keskittyy
Tampereen kaupungin elinvoima- ja innovaatiopolitikkaan liittyviin
paikallisiin ja alueellisiin kehittamishankkeisiin, yritysten

kehittamiseen, kansainvalistymiseen, innovaatiopolitiikkaan,
yliopistoyhteistydhdn seka kaupunki- ja aluekehittamiseen.

Tampereen kaupunki on antanut aiemmin Suomen Itameri-instituutti
saatiolle yleisavustusta 170 000 euroa vuodessa. Koska Itdmeri-instituutin
toiminta kohdistuu elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueelle, paatti
kaupunginvaltuusto 22.2.2021 kokouksessaan (pykala 25), etta on
perusteltua siirtaa talousarvioon varattu maaraaha konsernihallinnon
talousarviosta elinvoima- ja osaamislautakunnan

talousarvioon. Elinvoima- ja osaamislautakunta vastaa Tampereen
kaupungin elinkeinopalveluiden jarjestamisesta, ja siksi Suomen Itameri-
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instituutin toiminnan ohjaus on luontevaa vuosittaisen
palvelusopimuksen kautta.

Itameri-instituutin palvelusopimus vuodelle 2021 on laadittu
vahvistamaan EU:n tulevan ohjelmakauden hanke- ja
rahoitusmahdollisuuksien hyddyntamista seka toteuttamaan Tampereen
kaupungin aiempaa vaikuttavampaa ja strategisempaa EU-ohjelmatyd6ta
ja konkreettista tarvelahtoista kansainvalista yhteisty6ta. Suomen Itameri-
instituutin palvelusopimuksen sisalto ja painotukset perustuvat:

Tampereen kaupungin elinkeinopoliittisiin linjauksiin
Tampereen kaupunkiseudun elinkeinostrategiaan

Tampereen kaupungin kansainvalisen toiminnan tiekarttaan
Tampereen kaupunkistrategiaan ja sita tarkentaviin toiminnan
painopisteisiin seka kaupungin strategisiin kehittamisohjelmiin
(Smart Tampere, Kestava Tampere, kulttuuripaakaupunkihanke,
Viiden tahden keskusta)

® EU:n tulevan ohjelmakauden 2021-2027 linjauksiin.

Tarkemmat vuoden 2021 tavoitteet, toimenpiteet ja toiminnan mittarit on
esitetty hankintasopimuksen liitteessa. Hankinnalla toteutettavan
perustilauksen arvo kuluvalle vuodelle on 170 00 euroa. Nyt kasiteltavan
sopimuksen lisaksi Tampereen kaupungilla on mahdollisuus tilata Itameri-
instituutilta erillisella paatdksella ja rahoituksella muita
asiantuntijapalveluita. Nama erillisrahoitteiset palvelut neuvotellaan ja
sovitaan erikseen.

Kasittelyssa oleva sopimus on valmisteltu yhdessa Suomen Itameri-
instituutin kanssa. Sopimus on kokonaisuudessaan voimassa 1.1.2021 -
31.12.2021. Sopimuksessa ja sen liitteessa on kuvattu vuoden 2021
painopisteet, tavoitteet, palvelut ja toiminnan mittaristo. Tavoitteet ja
painopisteet perustuvat Tampereen kaupungin strategisiin asiakirjoihin.
Yhtio raportoi kaupungille sopimuksen toteumasta erikseen sovittavalla
tavalla.

Tiedoksi
Timo Antikainen, Suomen Itdmeri-instituutti, Pauliina Laisi, Tatjaana Julin,
Maija Sihvonen

Liitteet
1 Suomen Itameri-instituutti sopimus 2021
2 Palvelusopimusehdotus vuodelle 2021
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§48
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatospoytakirjat:

Lukiokoulutuksen johtaja, Toisen asteen koulutuspalvelut
8 13 FinAl 2.0, 2018-2021, 3.kausi (Finland - Alberta) -projektin
toteuttaminen, 19.02.2021

Tydllisyysjohtaja, Tydllisyys- ja kasvupalvelut

§ 50 Tampereen kaupungin rekrytointilisan mydntaminen Honkalampi-
saatio sr:lle/ R.L., 18.02.2021

§ 51 Tampereen kaupungin rekrytointilisan mydntaminen Ukemix
Logistics Ky:lle/ T.H., 22.02.2021

§ 53 Tampereen kaupungin rekrytointilisan mydntaminen Ukemix
Logistics Ky:lle/ A.H., 26.02.2021

§ 54 Tampereen kaupungin rekrytointilisan mydntaminen Ukemix
Logistics Ky:lle/ V.R., 26.02.2021

§ 55 Tydllisyyden kuntakokeilun palvelujen ja tehtavien organisointi
tyollisyys- ja kasvupalveluissa, 01.03.2021

8 56 Tampereen kaupungin rekrytointipalkkion myéntaminen Aisapojat
Oy:lle / N.K., 02.03.2021

§ 57 Tampereen kaupungin rekrytointilisan myéntaminen Ukemix
Logistics Ky:lle /).T. jatkopaatds, 02.03.2021

§ 58 Tampereen kaupungin rekrytointilisan myéntaminen Ukemix
Logistics Ky:lle / M.A. jatkopaatds, 02.03.2021

§ 59 Tydllisyys- ja kasvupalveluiden johtoryhman kokoonpano 1.3.2021
alkaen, 03.03.2021

8 60 Tyollisyyden edistamisen kuntakokeilun asiakastietojarjestelman
kayttooikeudet, 03.03.2021

8 61 Tampereen kaupungin rekrytointilisan myéntaminen M-Market
Koskikeskukselle / P.S., 08.03.2021

8 62 Tampereen kaupungin rekrytointilisan myéntaminen In Isanndinti
Oy:lle / AK., 08.03.2021
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§49
LISAPYKALA: Viranhaltijoiden paéitosten otto-oikeus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Kokouskasittely
Raimo Kouhia, Leo Lahde, Minna Loytty-Rissanen, Tiina Lammi, Paivi
Soéderstrom ja Kirsti Turkia poistuivat kokouksesta paatdksen jalkeen.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatospoytakirjat:

Johtaja, ammatillinen koulutus
§ 69 Opintoasiainjohtajan viran tayttaminen Tampereen seudun
ammattiopisto Tredussa, 12.03.2021
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Muutoksenhakukielto
841, 842, 843

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai taytantdonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
508 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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Oikaisuvaatimus
839, 840, 845, 846, 847

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Aleksis Kiven katu 14-16 C, PL 487

33101 Tampere

Oikaisun voi lahettaa my®ds virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella http://www.
tampere.fi/asiointi/ tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, 3 padivan kuluttua sahkopostin [ahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
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oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen |ahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.



